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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.2 287/24 .... .. 13653
Exonera o Brigadeiro Daniel Raimundo Savihemba do cargo de 2.2 Comandante do Mecanismo de
Verificagdo Ad Hoc para a Pacificagdo da Regido Leste da Republica Democratica do Congo.

Decreto Presidencial n.2 288/24 .... .. 13654
Exonera Lucio Gongalves Amaral do cargo de Secretério de Estado para a Proteccdo dos Objectivos
Estratégicos.

Decreto Presidencial n.2 289/24 .... .. 13655

Exonera Mara Regina da Silva Baptista Domingos Quiosa do cargo de Governadora da Provincia
do Cuanza-Sul.

Decreto Presidencial n.2 290/24 .... .. 13656
Nomeia o Brigadeiro Daniel Raimundo Savihemba para o cargo de Comandante do Mecanismo de

Verificagdo Ad Hoc para a Pacificagdo da Regido Leste da Republica Democratica do Congo.

Decreto Presidencial n.2 291/24 ..., .. 13657
Nomeia Narciso Damasio dos Santos Benedito para o cargo de Governador da Provincia do
Cuanza-Sul.

Decreto Presidencial n.2 292/24 ..., .. 13658

Nomeia Lucio Gongalves Amaral para o cargo de Governador da Provincia do Cuando, José Martins
para o cargo de Governador da Provincia do Cubango, Auzilio de Oliveira Martins Jacob para o
cargo de Governador da Provincia do Icolo e Bengo e Crispiniano Vivaldino Evaristo dos Santos
para o cargo de Governador da Provincia do Moxico-Leste.

Despacho Presidencial n.2 304/24 . .. 13659
Delega poderes ao Ministro de Estado e Chefe da Casa Militar do Presidente da Republica para

conferir posse ao Brigadeiro Daniel Raimundo Savihemba, nomeado para o cargo de Comandante
do Mecanismo de Verificagdo Ad Hoc para a Pacificacdo da Regido Leste da Republica Democratica

do Congo.
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Resolugdo n.2 125/24
de 20 de Dezembro

Havendo a necessidade de se alcancar um dos objectivos deste Tribunal Constitucional, rela-
cionado com um melhor nivel de vida da Instituicdo e dos seus integrantes;

Havendo a necessidade de se acautelar o custo de vida e a precariedade da protecgao social
no presente e de se acudir situagGes de emergéncia, em cerimdnias de reconhecimento de
mérito, doenca, despesas médicas e medicamentosas, morte, dbitos e funerais, ali onde tem
havido manifesta incapacidade material de realizacdo desses actos;

A coberto do artigo 43.2 da Lei n.2 2/08, de 17 de Junho — Lei Organica do Tribunal
Constitucional (LOTC), e das Leis n.> 7/94, de 29 de Abril, e 5/00, de 25 de Agosto, que aprova
o Estatuto Remuneratério dos Magistrados Judiciais e do Ministério Publico, respectivamente,
com as alterag@es introduzidas pelas Leis n.>* 11/01, de 13 de Agosto, e 2/06, de 18 de Janeiro;

Considerandoaautonomiaadministrativa, financeirae patrimonialdo Tribunal Constitucional,
nos termos do artigo 178.2 da Constitui¢ao e do artigo 10.2 da LOTG;

No uso das competéncias conferidas a este érgdo pela alinea a) do artigo 48.2 da LOTC, pelos
n.°*2 e 4 do artigo 3.9, pela alinea m) do artigo 24.2 e pelas alineas b) e c) do artigo 25.9, todos
do Regulamento Geral do Tribunal Constitucional, aprovado pela Resolucdo n.2 1/14, de 28 de
Julho, o Plenario do Tribunal Constitucional aprova, por unanimidade, a seguinte Resoluc¢ao:

1. E instituido o Fundo Social do Tribunal Constitucional, abreviadamente «FS-TC», a par-
tir de verba orgamental adequada e suficiente, de 1% do saldrio liquido mensal de cada Juiz
Conselheiro, Funcionario, Agente Administrativo ou Trabalhador e de 3% do Fundo Salarial
mensal do Tribunal Constitucional.

2.Ficam delegados poderes paraa Area dos Recursos Humanos proceder aos descontos direc-
tos na remuneracdo liquida dos Juizes Conselheiros, Funcionarios e Agentes Administrativos,
nos termos estabelecidos pelo Regulamento do Fundo.

3. Ficam delegados poderes para a Area Financeira arrecadar periodicamente e proceder
aos depdsitos em conta bancaria do FS-TC, nos termos definidos pelas regras de execugao e
gestao financeira do Estado.

4. A decisdo de extingdo e o destino a dar ao valor do Fundo Social em depdsito sdo resolvi-
das por Resolucdo do Plendrio do Tribunal Constitucional.

5. E aprovado o Regulamento do FS-TC anexo a presente Resolucdo, passando a fazer dele
parte integrante.

6. As duvidas e omissdes na interpretacao e aplicacao da presente Resolucdo sao resolvidas

pelo Plenario do Tribunal Constitucional.
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7. A presente Resolug¢ao entra em vigor na data da sua publicacao.

O Plenario de Juizes do Tribunal Constitucional, em Luanda, aos 5 de Junho de 2024.

Publique-se.

Os Juizes Conselheiros:

Laurinda Prazeres Monteiro Cardoso — Presidente;
Victoria Manuel da Silva Izata — Vice-Presidente;
Carlos Alberto B. Burity da Silva;

Carlos Manuel dos Santos Teixeira;

Gilberto de Faria Magalhdes;

Jodo Carlos Antdnio Paulino;

Josefa Antdnia dos Santos Neto;

Julia de Fatima Leite S. Ferreira;

Maria da Concei¢éo de Almeida Sango;

Vitorino Domingos Hossi.

REGULAMENTO DO FUNDO SOCIAL DO TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

CAPITULO |
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.2
(Defini¢ao)

O Fundo Social do Tribunal Constitucional, abreviadamente FS-TC, € um instrumento de
angariacao e gestdo dos recursos financeiros, destinados ao apoio social e cultural dos Juizes
Conselheiros e funcionarios do Tribunal Constitucional.

ARTIGO 2.2
(Ambito)

1. O FS-TC serd aplicado a todos os funcionarios e agentes administrativos do Tribunal
Constitucional contribuintes do Fundo e sera igualmente extensivo ao agregado familiar, nomea-
damente ao conjuge, filhos menores até aos 18 anos de idade, pai ou mae dos membros do
Fundo.

2.0 Fundo ndo se aplica ao pessoal de apoio doméstico dos Juizes Conselheiros deste Tribunal.

ARTIGO 3.2
(Natureza)
O FS-TC é um instrumento financeiro de arrecadacdo de receitas e de gestdo, tem natureza

permanente e goza de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.



DIARIO DA REPUBLICA DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024 I SERIE, N.2 242 | 13662

ARTIGO 4.2
(Objecto)

Constitui objecto do presente Diploma o estabelecimento de normas reguladoras de gestao
da parcela de receitas do Tribunal Constitucional, dos saldrios dos Juizes Conselheiros, funcio-
narios e agentes administrativos, doagdes e de outras receitas a aprovar pelo Plenario.

ARTIGO 5.2
(Objectivos)

1. Constituem objectivos do Fundo, providenciar o acesso a um conjunto de beneficios, cir-
cunscrito aos membros, nomeadamente:

a) Apoio social dos membros em situacdo de saude precaria e infelicidades causadas por
perda de parentes até ao 29 grau da linha directa ou de pessoas do seu agregado
familiar documentalmente comprovado;

b) Apoio social a titulo complementar aos membros do Fundo reformados, ou que por
qualquer eventualidade percam a remunera¢do mensal, até ao limite de 50% do
ultimo salario liquido, durante um periodo correspondente ao da sua contribuicao;

¢) Actividades recreativas, desportivas e culturais a serem deliberadas em Assembleia
Geral anual;

d) E outros aprovados pela Assembleia Geral dos Funcionarios.

2. As despesas previstas no nimero anterior do presente artigo dependem sempre da dis-
ponibilidade financeira do Fundo.

CAPITULO I
Organizagao e Competéncia

ARTIGO 6.2
(Orgdos do Fundo)
Sao 6rgaos do FS-TC:
a) A Comissao de Gestao;
b) O Conselho Fiscal.
SECGCAO |
ARTIGO 7.2
(Composicao)

1. A Comissao de Gestdo é o 6rgao de gestdo do FS-TC, composto de dois membros, eleitos
pela Assembleia Geral dos Funcionarios, e um representante da Secretaria Geral, por um man-
dato de dois anos renovavel uma vez.

2.0s membros referidos no nimero anterior devem, pelo menos dois deles, ser obrigatoria-
mente licenciados em Economia, Gestao, Contabilidade ou Direito, sendo:

a) Um Coordenador;

b) Um Vice-Coordenador;

¢) Um Secretario;

d) Entre os eleitos pela Assembleia Geral dos Funcionarios, o cabeca de lista assumird o
cargo de Coordenador da Comissao de Gestao.
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3. Os Orgdos de Gestdo do Fundo prestam contas a Assembleia Geral de Funcionarios e ao
Plenario do Tribunal Constitucional.

4. Nao podem ser eleitos para a Comissao de Gestdo os membros que exer¢gam cargos de
direccao e chefia do Tribunal.

5. 0s membros da Comissdo de Gestao nao serao remunerados, podem beneficiar de algum
estimulo a ser deliberado por 2/3 da Assembleia Geral.

6. Os membros eleitos tomam posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
que por ineréncia de funcbes é o Presidente da Comissdo dos Funcionarios do Tribunal
Constitucional.

ARTIGO 8.2
(Competéncias do Coordenador da Comissdo de Gestao)

Compete ao Coordenador da Comissao de Gestao:

a) Nomear e exonerar, outros colaboradores essenciais ao funcionamento da Comissao
de Gestao;

b) Elaborar o programa de actividades da Comissao;

¢) Elaborar os relatérios de actividades da Comissao;

d) Abertura e movimentacao de contas bancarias;

e) Pronunciar-se sobre todos os assuntos apresentados pelos seus membros e pelos
drgaos sociais;

f) Conhecer as reclamagbes apresentadas contra decisGes tomadas pela Comissdo de
Gestao;

g) Presidir as reunides da Comissdo de Gestdo;

h) Ordenar a realizacao das despesas aprovadas pela Assembleia Geral dos Funcionarios;

i) Proceder a prestacao de contas semestralmente, sobre as actividades do Fundo;

Jj) Cumprir as demais orientagGes da Assembleia Geral dos Funcionarios.

SECCAO Il
Comissao de Gestao

ARTIGO 9.2
(Competéncias da Comissdo de Gestdo)

1. A Comissao de Gestdo é o 6rgdo ao qual compete executar as deliberacdes aprovadas
pela Assembleia, definir as grandes linhas de gestao administrativa e financeira dos recursos
postos a disposicao do Fundo.

2. Compete a Comissao de Gestao:

a) Gerir o Fundo Social de forma auténoma, procurando rentabiliza-lo de acordo com as
disposicoes do mercado financeiro;

b) Celebrar acordos ou parcerias com outras instituicdes financeiras e de gestao de Fun-
dos;

¢) Abertura e movimentacgdo de contas bancarias;
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d) Propor a Assembleia Geral ac¢Ges tendentes a melhoria da gestao do funcionamento
do Fundo, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal;

e) Coordenar com os Departamentos de Recursos Humanos, e de Finangas e Contabili-
dade do Tribunal Constitucional a transferéncia em tempo util para a conta bancaria
do Fundo Social as receitas previstas no presente Regulamento;

f) Decidir sobre a concessao dos apoios e empréstimos aos funcionarios, de acordo com
as regras estabelecidas no presente Regulamento;

g) Prestar informacdo semestral a Assembleia Geral dos Funcionarios;

h) Aprovar a proposta do orcamento e do relatério de actividades e de contas do Fundo;

i) Registar as receitas mensais, a partir dos dados fornecidos pelo Departamento de
Financas e Contabilidade;

Jj) Anotar as situacOes e necessidades apresentadas pelos membros do Fundo que care-
¢am da sua intervencao;

k) Propor a Assembleia Geral dos Funcionarios a definicao de aplicacdo de Fundos dispo-
niveis para sua rentabilizacao;

I) Executar com observancia as regras de equidade e parcimonia os planos de beneficios
estabelecidos no presente Regulamento e aprovados pela Assembleia Geral dos Fun-
cionarios;

m) Exercer quaisquer outras funcdes determinadas por lei, pela Assembleia Geral ou pelo
Plenario do Tribunal Constitucional, tendo em vista as regras de boa gestdo do Fundo;

n) Aprovar as regras e directivas para a execucao efectiva das tarefas e actividades do
FS-TC;

o) Zelar pelo cumprimento das leis e do presente Regulamento.

ARTIGO 10.2
(Validade dos actos da Comissao)
Os actos da Comissao de Gestao que violem a lei ou o presente Regulamento, bem como as
deliberagGes sao impugnaveis mediante reclamacdo para a Assembleia Geral dos Funcionarios,
desta decisao cabe recurso para o Plenario do Tribunal Constitucional.

SECCAO IlI
Conselho Fiscal

ARTIGO 11.@
(Composicao)

1. O Conselho Fiscal é um drgao de fiscalizacdo e acompanhamento das actividades do
Fundo, constituido por trés membros, um dos quais o Presidente, sendo os dois restantes
Vogais, todos eleitos, nessa qualidade, na lista da Comissao de Gestao do Fundo, para um man-
dato de 2 anos renovavel uma vez.

2. 0s membros do Conselho Fiscal estdao sujeitos aos deveres de sigilo, sem prejuizo de leva-
rem ao conhecimento da Assembleia Geral dos Funcionarios os actos nao conformes a lei, ao
regulamento e as suas deliberacdes.

3. Os membros do Conselho Fiscal ndo sdao remunerados, podendo beneficiar de algum esti-
mulo a ser deliberado pela Assembleia Geral dos Funcionarios.
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ARTIGO 12.2
(Competéncias)
Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar a actividade do Fundo, quanto ao cumprimento da lei, regulamento e delibe-
racoes da Assembleia Geral dos Funcionarios;

b) Emitir parecer sobre o relatério de contas e outros que se julgarem necessarios para
transparéncia da gestao do Fundo;

¢) Solicitar reuniao com a Comissdo de Gestdo para o esclarecimento de eventuais duvi-
das ou para sugerir alguns ajustes na sua actividade;

d) Elaborar relatério anual sobre a sua actividade;

e) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse do Fundo solicitado por érgaos
sociais;

f) Solicitar ao Coordenador da Comissao de Gestdo a apresentacdo, para exame e verifi-
cacao, os livros, registos e documentos relacionados com a sua actividade e com os
beneficiarios;

g) Solicitar a qualquer membro da Comissao de Gestdo informacgdes e esclarecimentos
sobre o funcionamento do Fundo;

h) Participar das reunides da Comissdo de Gestao;

i) Zelar pelo cumprimento das leis e do presente Regulamento.

ARTIGO 13.@
(Reunides e deliberagdes do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal retne-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinaria-
mente, sempre que convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de um Vogal.

2. Para as reunides do Conselho Fiscal, devem ser obrigatoriamente convocados todos os
membros em exercicio.

3. Dasreunides do Conselho Fiscal, devem ser elaboradas actas, assinadas por todos os membros.

4. As deliberagdes dos membros do Conselho Fiscal sao tomadas por maioria de votos dos
membros presentes.

5. 0s membros do Conselho Fiscal perdem o mandato, se faltarem a trés reunides ordinarias
do Conselho, sem justificacao.

CAPITULO Il
Regras de Gestao

ARTIGO 14.2
(Receitas)
Constituem receitas do Fundo Social as seguintes:

a) Contribuicdes dos Juizes Conselheiros, funcionarios e agentes administrativos do Tribu-
nal Constitucional, naordem de 1% do seusalario liquido, a ser deduzido mensalmente
pelo Departamento de Recursos Humanos ou pelo Banco do domicilio salarial, por via
de instrucdo permanente para a conta bancaria do Fundo;

b) 3% do fundo salarial mensal do Tribunal Constitucional;
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¢) As doagoes, sejam elas valores em dinheiro, valores mobilidrios ou imobiliarios;
d) E outros a aprovar pelo Plenario do Tribunal Constitucional.
ARTIGO 15.¢
(Entrega das contribuigGes)

1. O Departamento dos Recursos Humanos devera mensalmente proceder aos descontos
directo, observando o previsto na alinea a) do artigo anterior e ordenar o pagamento na conta
bancaria do FS-TC.

2. Em alternativo ao estabelecido no nimero anterior, a Comissdo de Gestao do Fundo
podera optar por orientar os membros a enviar uma instru¢ao permanente aos seus bancos,
deixando o Departamento de Recursos Humanos a proceder aos descontos mensais.

3. O Departamento de Financas e Contabilidade devera arrecadar mensalmente o valor pre-
visto na alinea b) do artigo anterior e proceder ao depdsito na conta bancaria do FS-TC.

4. Feito o pagamento e o depdsito, se for o caso, os Departamentos de Recursos Humanos e de
Financas e Contabilidade remetem a Comissao de Gestdao do Fundo os respectivos comprovativos.

5. A Comissao de Gestao do Fundo com estes documentos processa os dados na sua
contabilidade.

ARTIGO 16.2
(Realizagdo de despesas)

1. Para a realiza¢ao de despesas autorizadas, o Coordenador da Comissao de Gestdao deve
proceder a movimentac¢do da conta bancaria, para o efeito serdo necessarias no minimo duas
assinaturas dos membros da Gestao do Fundo.

2. Nao podem ser pagas quaisquer despesas que nao tenham sido autorizadas.

3. A realizacdo de despesas nao autorizadas com o dinheiro do Fundo constitui infracgao
grave, susceptivel de destituicao da Comissao de Gestdo e de responsabilizacdo civil e/ou
criminal.

4. A atribuicdao de beneficios, previstos no presente Regulamento, é feita mediante um reque-
rimento do interessado, acompanhado de documentos validos que fundamentam o pedido,
dirigido ao Presidente do Fundo, que em func¢ao da disponibilidade financeira defere o pedido.

5. Em caso de recusa, o requerente tem direito a reclamagdo, bem como ao recurso para o
Plenario do Tribunal Constitucional que decide o processo administrativamente, cabendo sem-
pre outros recursos previstos por lei apos o esgotamento das garantias graciosas.

ARTIGO 17.2
(Aplicagdo de receitas)

No ambito da elaboragdao do Plano Financeiro do Fundo Social, as receitas previstas no
artigo 14.2 do presente Regulamento, sem prejuizo de outras situacdes, devem ter a seguinte
afectacao:

a) 30% para a melhoria das condigdes de vida dos funcionarios, no que toca as questdes
estruturantes, como, por exemplo, a habitacao;

b) 25% para apoio social a titulo complementar aos membros do Fundo reformados ou
que, por qualquer eventualidade, percam a remuneracao mensal;
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¢) 25% para a comparticipacdo nas despesas de assisténcia médico-medicamentosa dos
funcionarios e até 4 dependentes (conjuge, filhos menores até aos 18 anos de idade,
pai e mae dos membros do Fundo);

d) 3% para a participa¢do em despesas com actividades recreativas;

e) 10% para empréstimos a membros do Fundo;

f) 7% para reserva de contingéncia.

ARTIGO 18.2
(Apoio aos funcionarios)
1. O apoio as actividades culturais, recreativas e desportivas realizadas em prol dos funcio-
narios, concretizar-se-a:
a) Através de realizacdo de palestras e debates sobre temas de interesse para a formacao
sociocultural dos funcionarios;
b) Na organizagao de convivios e torneios desportivos, formacao de grupos culturais e
desportivos.
2. Por motivo de falecimento de um funcionario, o Tribunal Constitucional apoia, nos termos
da Resolugdo n.2 113/24, de 20 de Novembro.
3. Pelo nascimento do filho do funcionario (recém-nascido) ou o casamento do funcionario,
a Comissao de Gestdo do Fundo devera determinar os montantes a prestar, a titulo de apoio.
4. Os apoios referidos nos nimeros anteriores sdao concedidos mediante pedido do membro
interessado.

ARTIGO 19.2
(Apoio aos familiares dos funcionarios)

1. Por motivo de ébito de cénjuge ou familiar do funcionario (pai, mae, filho), pode ser con-
cedido um apoio especial no montante correspondente a até 3 (trés) salarios, ndo podendo
esse valor ser inferior ao dobro do saldrio médio do Tribunal Constitucional.

2. Quando necessario, desde que haja disponibilidade orcamental e financeira, pode ser
concedido aos funciondrios um apoio excepcional, como complemento as despesas garanti-
das pelo seguro de saude, no valor correspondente até 3 (trés) saldrios, nao podendo esse
valor ser inferior ao dobro do salario médio do Tribunal Constitucional, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

ARTIGO 20.2
(Empréstimos)
1. A Comissdo de Gestdao do Fundo Social podera conceder empréstimos de acordo com os
seguintes requisitos:
a) O funcionario deve ter, no minimo, 4 (quatro) anos de contribuicdo regular;
b) O funcionario ndo deve ter divida de contribuicao ao Fundo por dois meses;
¢) O funciondrio deve apresentar requerimento fundamentando o pedido, nomeada-
mente com a indicacdo da forma de reembolso do valor pretendido;
d) Em caso de o funcionario ndo reunir os requisitos estabelecidos nas alineas anteriores,
o pedido de empréstimo deve ser indeferido.
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ARTIGO 21.¢
(Montantes a conceder)

1. Para efeitos do artigo anterior, sdo fixados os seguintes montantes maximos a conceder,
a titulo de empréstimo, aos funcionarios que o requeiram:

a) Para ajuda em despesas com consultas, exames, diagnostico e internamentos de
ascendentes, cénjuge, descendentes (filhos menores) do funcionario dentro do Pais,
a quantia de até 7 vezes o salario médio do Tribunal Constitucional;

b) Ajuda de despesas de deslocagao ao exterior do Pais, por doenca dos familiares menciona-
dos na alinea anterior, a quantia de até 11 vezes o saldrio médio do Tribunal Constitucional;

¢) Para a reparacdao de moradias, a quantia de até 5 vezes o salario médio do Tribunal
Constitucional.

2. Para a aquisicao de moradias, a quantia de até 14 vezes o saldario médio do Tribunal
Constitucional. Para o apoio ao casamento do funcionario, a quantia de até 3 vezes o sala-
rio médio do Tribunal Constitucional. O valor do empréstimo a conceder deve ter em conta a
capacidade de endividamento do requerente e a sua real possibilidade de reembolso.

3. O prazo maximo do reembolso do empréstimo concedido é de até 60 prestacdes, sendo
que cada uma nao deve exceder um 1/3 ou 33% do respectivo saldrio-base mensal.

ARTIGO 22.2
(Recursos)

1. Das decisdes da Comissao de Gestao cabe reclamacgao para a Assembleia Geral no prazo
de 45 dias, a contar da data da notificacao da decisao.

2. Da decisdo da Assembleia Geral cabe recurso para o Plendrio do Tribunal Constitucional,
a interpor no prazo de 8 dias contados a partir da data da comunicagao da decisao tomada.

3. A decisdo tomada pelo Plenario do Tribunal Constitucional é de caracter definitivo e vin-
culativo, devendo ser imediatamente transmitida ao funcionario.

CAPITULO IV
Disposicdes Finais e Transitorias

ARTIGO 23.2
(Cessagdo de fungdes e extingdo do vinculo)

1. O funcionario, que por qualquer razao venha a cessar o seu vinculo com o Tribunal
Constitucional, pode continuar como membro do Fundo desde que o declare por escrito e pro-
ceda a contribuicdo a que esta obrigado.

2. As contribuicdes do funcionario desvinculado do Tribunal Constitucional, que nos termos
do numero anterior se mantiver, pode ser exigido um acréscimo de mais 3%, a titulo de com-
pensacao da parte referente a comparticipa¢do da entidade empregadora.

ARTIGO 24.2
(Receitas e periodo de caréncia)

1. As percentagens previstas nos nimeros anteriores relativas a comparticipacdo do Tribunal
Constitucional e dos membros serdo reduzidas gradualmente a medida que o Fundo for atin-
gindo o seu grau de maturacao.
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2. As despesas previstas no presente Regulamento sé serao executadas um ano apds o ini-
cio das contribuigcdes.

ARTIGO 25.¢
(Reembolsos)

Havendo rompimento do vinculo contratual de um membro do FS-TC, com a entidade
empregadora, este pode optar por uma das seguintes modalidades:

a) Receber 90% do valor que tenha contribuido para o Fundo Social num prazo ndo infe-
rior a 24 meses, a contar da data da sua desvinculacdo e ndo superior a trés anos a
contar da mesma data;

b) Se a desvinculacdo ocorrer no periodo de caréncia do Fundo, o reembolso sera feito
nos prazos do nimero anterior a contar da data do término daquele periodo;

¢) Continuar a contribuir para o Fundo, com um acréscimo de 3% para compensar a per-
centagem da entidade empregadora.

ARTIGO 26.2
(Pagamento das presta¢des de reembolsos)

As prestactes de reembolso dos empréstimos concedidos devem ser pagas por deduc¢do ao

valor complemento salarial a que o funcionario devedor tiver direito mensalmente.
ARTIGO 27.2
(Gestdao do Fundo)

O Fundo Social pode, por deliberagao do Plenario, ser gerido por uma entidade estranha ao
Tribunal, que seja idénea e capaz de rentabilizar os valores, que podera prestar contas aos con-
tribuintes nos termos que vierem a ser acordados.

ARTIGO 28.2
(Limites da gestdo)

1. Fica vedado a Comissao de Gestao do Fundo a utilizacao das verbas que constituem recei-
tas do Fundo para acgdes nao previstas no presente Regulamento.

2. A Comissao de Gestdo do Fundo esta ainda vedada de contrair dividas ou outros emprés-
timos sem autorizacdo do Plenario.

Os Juizes Conselheiros:

Laurinda Prazeres Monteiro Cardoso — Presidente;

Victoria Manuel da Silva Izata — Vice-Presidente;

Carlos Alberto B. Burity da Silva;

Carlos Manuel dos Santos Teixeira;

Gilberto de Faria Magalhdes;

Jodo Carlos Antdnio Paulino;

Josefa Antdnia dos Santos Neto;

Julia de Fatima Leite S. Ferreira;

Maria da Concei¢éo de Almeida Sango;

Vitorino Domingos Hossi.

(24-0462-A-TS)
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto Executivo n.2 235/24
de 20 de Dezembro

Considerando que o Decreto Presidencial n.2 281-A/24, de 9 de Dezembro, rectificado con-
forme Rectificacdo n.2 10-A/24, de 18 de Dezembro, dos Orgdos Auxiliares do Presidente da
Republica — Casa Civil, aprova a emissdo de novas séries de Eurobonds nos mercados interna-
cionais como colateral para as operacdes que permitam captar financiamento até ao limite de
USD 1 500 000 000,00 (mil e quinhentos milhdes de délares dos Estados Unidos da América);

Considerando a autorizacdo concedida pelo mesmo Decreto Presidencial (conforme a res-
pectiva Rectificacdo) a Ministra das Finangas para estabelecer, por meio de acto préprio, as
demais normas complementares necessarias a implementacdo das medidas aprovadas pelo
supra-referido Decreto Presidencial;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicdo da Republica de Angola, combinado com os artigos 1.2 a 4.2 do
Despacho Presidencial n.2 289/17, de 13 de Outubro, e de acordo com os artigos 6.2 e 7.2 da
Lein.2 1/14, de 6 de Fevereiro — Lei do Regime Juridico de Emissdo e Gestao da Divida Publica
Directa e Indirecta, e a alinea t) do artigo 4.2 e do artigo 5.2 do Estatuto Organico do Ministério
das Finangas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.2 92/24, de 16 de Abril, determino:

ARTIGO 1.2
(Condicdes complementares e especificas)

A emissdo de Titulos de Divida Soberana «Eurobonds», autorizada pelo Decreto Presidencial
n.2 281-A/24, de 9 de Dezembro, conforme rectificado pela Rectificagcdo n.2 10-A/24, de 18 de
Dezembro, dos Orgdos Auxiliares do Presidente da Republica, obedece as seguintes condigdes
complementares e especificas:

Emitente

Republica de Angola

Moody’s: B3
S&P: B-

20 de Dezembro de 2024

Notacdo de Risco Prevista

Data da Transacgdo

Data da Liquidagao

27 de Dezembro de 2024

Data de Maturidade

27 de Dezembro de 2030

Cupao

USD [54.75] por valor calculado

Primeira data de Pagamento de Juros

27 de Junho de 2025

Datas de Pagamento dos Juros

[27] Dezembro e [27] Junho de cada ano, a partir de [27] Junho de 2025, até e
incluindo a Data de Vencimento Final

Preco de Emissdo 100%

UST 3.750
Benchmark do Tesouro 31-12-2030
Preco do Benchmark do Tesouro 96.367
Margem para o Benchmark +650.6 bps

Yield da maturidade

4.444%




